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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2553 

สมาคมเพื่อองค์การนิรโทษกรรมสากล หรือ เอไอ ประเทศไทย 

(องค์การแอมเนสตี้ อินเตอร์เนชั่นแนล ประเทศไทย)  

 “ความยากจนคือการละเมิดสิทธิมนุษยชน” 

วันเสาร์ที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2553 

ณ ห้องประชุม 4 ชั้น 2 สภาคริสตจักรในประเทศไทย (ตึกไม้กางเขน) 

ส านักกลางนักเรียนคริสเตียน สะพานหัวช้าง ราชเทวี พญาไท กรุงเทพมหานคร 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

มีสมาชิกเข้าร่วมการประชุมจ านวน   50 คน 

ประธานที่ประชุม 

ดร. วไล ณ ป้อมเพชร นายกสมาคม (ประธานกรรมการบริหารองค์กาแอมเนสตี้ อินเตอร์เนชั่น

แนล ประเทศไทย) เป็นประธานการประชุม 

เร่ิมการประชุมเวลา  09.45 น. 

วาระการประชุม 

วาระที่1 กล่าวต้อนรับ และแนะน าภาพรวมของการประชุม 

 ประธานแจ้งว่า มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมครบเป็นองค์ประชุมแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุม

และกล่าวต้อนรับสมาชิกผู้เข้าร่วมประชุมว่ารู้สึกเป็นเกียรติที่ได้ต้อนรับผู้ใหญ่ในวงการสิทธิ

มนุษยชน คุณหญิงอัมพร มีสุข  อีกท่านคือคุณออโรร่า ผู้อ านวยการแอมเนสตี้ อินเตอร์เนชั่น

แนล ฟิลิปปินส์ ได้มารู้จักและแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ในการท างานระหว่างเอไอ 

ฟิลิปปินส์กับเอไอ ประเทศไทย ถือเป็นโอกาสที่ดีที่สมาชิกได้มีโอกาสกลับมาพบกันอีกครั้งเพื่อ

ร่วมกันก าหนดยุทธศาสตร์การท างาน แผนปฏิบัติงาน  ร่วมกันส่งเสริมและปกป้องสิทธิ

มนุษยชนในสังคมไทยและในสังคมโลก พร้อมทั้งแจ้งวาระส าคัญในการประชุมให้ที่ประชุมทราบ 

ได้แก่ เรื่องความยากจน ซึ่งถือเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน การแก้ไขข้อบังคับเอไอ ประเทศ

ไทยและการเลือกตั้งประธานและกรรมการบริหารของเอไอ ประเทศไทยในปีน้ี ได้แก่ นายก

สมาคมหรือประธานกรรมการบริหาร 1 ต าแหน่ง และกรรมการบริหาร 3 ต าแหน่ง 
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 หลังจากน้ันประธานได้ให้เจ้าหน้าที่เอไอ ประเทศไทย แนะน าตนเองเนื่องจากมี

เจ้าหน้าที่ใหม่ถึง 4 คน 

คุณปริญญา(แอน) บุญฤทธิ์ฤทัยกุล   ผู้อ านวยการ 

คุณเนาวรัตน์ (น้อง) เสือสะอาด   ผู้จัดการส านักงาน 

คุณอรวรรณ (จุ๋ม) ระวีกูล    เจ้าหน้าที่รณรงค์ 

คุณภัทรภร (อ้อ)  ภู่ทอง   ผู้ประสานงานฝ่ายสมาชิก 

คุณตฤณ (วิทย์) ขุมทรัพย์   เจ้าหน้าที่สิทธิมนุษยชนศึกษา 

วาระที่ 2    แผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของเอไอ ประเทศไทย ปี 2553-2559 

  คุณเอกชัย ปิ่นแก้ว อุปนายกสมาคม (รองประธานกรรมการบริหาร)  น าเสนอ

แผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาที่ส าคัญของเอไอ ประเทศไทย ปี 2553-2559 ซึ่งเน้นเรื่องการ

สร้างพลังให้กับผู้ทรงสิทธิ ท าให้เจ้าของเสียงสามารถส่งเสียงได้เอง เป็นเสียงที่มีคุณค่า การ

สร้างภาคี การท างานร่วมกับเพื่อน เรื่องการยุติความรุนแรงต่อผู้หญิง  โดยท างานเชื่อมโยงกับ

ทิศทางและยุทธศาสตรข์ององค์การแอมเนสตี้ อินเตอร์เนชั่นแนล หรือ เอไอ สากล คือ 

• ปัจจุบันอยู่ใน ISP 2003-2009 เน้นใน 3 องค์ประกอบ คือ ยุทธศาสตร์สิทธิมนุษยชน/

การเปลี่ยนแปลงของโลก – การบริหารจัดการขบวนการ – กลุ่มเป้าหมาย 

• ก าลังเข้าสู่ ISP 2010-2016 เน้นการสร้างพลังให้ผู้ทรงสิทธิ และสร้างความเข้มแข็งให้

ขบวนการสิทธิมนุษยชน: ท างานกับผู้อื่นมากขึ้น บูรณาการงาน กติการระหว่างประเทศ

ว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง (ICCPR) และ กติการระหว่างประเทศว่าด้วย

สิทธิทางเศราฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม (ICESCR) เข้าด้วยกัน การเคลื่อนไหวในเชิง

ปฏิบัติการร่วมกับมวลชน และท าข้อเสนอทางออก (มากกวา่งานรวบรวมข้อมูลอย่าง

เดียว)   “ให้เจ้าของเสียงส่งเสียงร้องได้เอง” 

• การเปลี่ยนแปลงทิศทาง: เน้นการเสริมพลัง ท างานเป็นภาคี สร้างความเป็นเลิศ มี

กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน และการแบ่งปันทรัพยากร 

• Global Priorities Statement (GPS) เชื่อมรอยต่อระหว่าง ISP ทั้งสองชุด 

ส่งเสริมให้มีการเชื่อมร้อยกันระหว่างองค์กร การสร้างศักยภาพขององค์กร โดยกิจกรรมเชื่อมต่อ

ระหว่างหว่างรอยต่อ 
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กิจกรรมที่ต้องท าร่วมกันหมดทั้ง 70 ประเทศ 

• Demand Dignity Campaign 

• ครบรอบ 50 ปี เอไอ (2011) 

• การเติบโตของกระบวนการ-องค์กร 

• การประเมินผลกระทบ และการตรวจสอบ (Impact Assessment Evaluation) 

กิจกรรมทางเลือก (กิจกรรมส าคัญอื่นๆ) 

• โทษประหารชีวิต 

• International Criminal Court of Justice 

• Crisis Response 

• BRICS – invest in global leadership 

• Individuals at Risk (ปกป้องนักสิทธิมนุษยชน) 

• การท างานกับสื่อในระดับโลก 

• การเติบโตของรายได้ 

• การประสานงาน/ บริหารจัดการระดับโลก เชื่อมร้อยองค์กร 

• ส่งเสริมความสามารถของคนท างาน 

กิจกรรมเลือกท าช่วงเปลี่ยนผ่าน 

• การยุติความรุนแรงต่อสตรี (SVAW) 

• การกระท าทารุณในบริบทของการต่อต้านการก่อการร้าย (กวนตานาโม) 

• People on the Move (แรงงานข้ามชาติ ผู้อพยพ ผู้พลัดถิ่น ผู้ลี้ภัย และอื่นๆ) 

มติ: ที่ประชุมได้อภิปรายและมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาเอ 

ไอ ประเทศไทย พ.ศ. 2553-2559 ตามที่เสนอ 
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วาระที่ 3  แผนปฏิบัติงานและงบประมาณ ประจ าปี 2553 

  คุณปริญญา บุญฤทธิ์ฤทัยกุล ผู้อ านวยการเอไอ ประเทศไทย ได้เสนอต่อที่

ประชุมว่า สิ่งท้าทายท่ีเอไอ ประเทศไทย ประสบและพยายามจะก้าวไปให้ได้ คือในโครงสร้าง

และกฎเกณฑ์ของเอไอ สากล นั้น เอไอ ประเทศไทย ยังไม่มีสถานะเป็นองค์กรที่เรียกว่า 

Structure อย่างเต็มตัว จึงต้องพยายามพัฒนาองค์กรเอไอ ประเทศไทยให้สามารถผ่าน

มาตรฐานที่ก าหนด ซึ่งจะต้องท าให้ได้ภายในปี 2553 จึงขอความสนับสนุนจากสมาชิกช่วยกัน

ท าให้เอไอ ประเทศไทยเป็นโครงสร้าง (Structure) ที่สมบูรณ์เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของเอไอ สากล 

ปัจจุบัน เอไอ ประเทศไทย ยังต้องขอความสนับสนุนทางด้านงบประมาณจากเอไอ สากล และ

ช่วงปีที่ผ่านมา ซึ่งเกิดความไม่ม่ันคง เอไอ สากล ได้ให้สนับสนุนข้ันพื้นฐานด้วยงบประมาณ

จ ากัด จึงเป็นสิ่งที่ท้าทายและต้องการการสร้างสรรค์การท างานโดยการไม่ใช้เงินงบประมาณ 

และหวังว่าแผนที่ เอ ไอ ประเทศไทย ได้เสนอไปยัง เอไอ สากล จะได้รับการอนุมัติภายในสิ้น

เดือนกรกฎาคม 2553 นี้  

วัตถุประสงค์งาน -ทุกคนเข้าถึงสิทธิ  ได้รับความเคารพในสิทธิ 

ต้องเปลี่ยนแปลง 4 อย่าง 

1. เปลี่ยนแปลงสภาวะของผู้ทรงสิทธิ ท าให้ผู้ทรงสิทธิเห็นว่าเค้ามีสิทธิ เสริมสร้างศักยภาพของ

ผู้ทรงสิทธิให้สามารถออกมาเรียกร้องสิทธิของตนได้ด้วยตัวเอง 

2. ความตระหนักรู้ของผู้คนทั่วไป เพื่อใช้ศักยภาพมาช่วยเหลือสนับสนุนการเรียกร้องสิทธิ 

3. ผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงระดับนโยบาย 

4. ปรับปรุงวิธีการท างานระหว่างคนท างานเรื่องเดียวกัน เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างองค์กร

และหน่วยงานต่างๆ 

การท างาน 3 กลุ่มใหญ่ 

1. ชาวบ้าน ชุมชน โดยจะท างานกับชุมชนเกาะรัตนโกสินทร์ ซึ่งมีประมาณ 28 ชุมชน ที่ถูก

ไล่รื้อ โดย กรุงเทพมหานคร โดยเราจะร่วมงานกับองค์กรและชุมชนที่ท างานอยู่แล้วในพื้นที่ 

โดยจะมีส่วนที่จะท าเพิ่มและเน้นคือท างานกับเยาวชน การน าปัญหามาเชื่อมโยงในประเด็น

สิทธิมากยิ่งขึ้น รวมถึงส่งเสริมด้านทักษะการน าเสนอปัญหาสู่สาธารณะ การใช้สื่อประเภท 

นิวมีเดีย การท าหนังสั้นสารคดีย้อนรอย การใช้ลิเกในการเสนอปัญหาสู่สาธารณะชน ซึ่ง

ชุมชนมีพื้นฐานวัฒนธรรมเรื่องลิเก 

 



5 

 

2. สาธารณะชน  โดย 6 เดือนหลังจากนี้จะเน้นท างานกับสาธารณะชน ท าในหลายระดับ ท า

กับโรงเรียน 6 โรงเรียน ทั้งโรงเรียนที่เคยท างานมาแล้วและโรงรียนในเกาะรัตนโกสินทร์ ท างาน

กับ 6 มหาวิทยาลัย ภาคเหนือ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ภาคอีสาน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ภาคกลางมหาวิทยาลัยบูรพา และภาคใต้ที่มหาวิทยาลัยทักษิณ (หาดใหญ่และปัตตานี) โดย

ผ่านงานเรื่องสิทธิมนุษยชนศึกษา จากการท างานทั้งหมดน้ีนี้คาดว่าจะได้กลุ่มแกนน าร่วมกัน

ท างานต่อไปในอนาคต โดยจะเสริมทักษะ การฝึกอบรมครูฝึกอบรม (Training of Trainer)   ให้

สามารถน ากลับไปท าในชุมชนของแต่ละคนได้ ส าหรับบุคคลทั่วไป จะจัดการพูดคุย ไลท์อัพไนท์ 

(Light up Night) ซึ่งจัดครั้งแรกไปเม่ืออังคารท่ี 19 มิถุนายน 2552 ที่ผ่านมา พูดคุยเร่ือง ความ

เชื่อมโยงเรื่องสิทธิมนุษยชน โดยจะจัดกิจกรรมทัวร์สิทธิมนุษยชน ท าทัวร์ผนวกให้เรียนรู้เร่ือง

สิทธิมนุษยชนเข้าไปด้วย โดยใช้ประเด็นท่ีไม่เครียดหรือหนักเกินไป 

3. ท างานร่วมกับภาคี ติดตามงาน 3 ประการ คือ ด้านสิทธิทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม 

(เครือข่ายอีเอสซีอา) ปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนในประเทศพม่า เป็นงานที่เอไอท างานมา

นานและได้ตั้งองค์กร สันติภาพพม่า (Peace Burma) รณรงค์ให้ความรู้ในวันที่ 8 เดือน 8 การ

ท าฟิลม์เฟสติวัล ล่าลายเซ็นต์ แล้วมอบให้นายจุรินทร์ ลักษณวิสิทธิ์ ให้การเลือกตั้งของพม่า

เป็นไปบนพื้นฐานของการเคารพสิทธิมนุษยชน และงานสิทธิมนุษยชนศึกษา จะจัดทีมที่ปรึกษา

ด้านนี้โดยเฉพาะ โดยมี ดร. วไล ณ ป้อมเพชร เป็นประธานการท างาน รวมถึงทาบทามผู้มี

ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องมาร่วมท างานกันเพื่อผลักดันเข้าสู่ระบบการศึกษา 

มาตรฐานหน่ึงของเอไอ สากล ซึ่งเอไอ ประเทศไทย ต้องท าให้ได้คือต้องเพิ่มจ านวนสมาชิกที่มี

คุณภาพมากขึ้น รวมถึงต้องท าเรื่องการพัฒนาภายในองค์กร การพัฒนาการสื่อสารภายใน ท า

การประเมินรายงานประจ าปี ปรับปรุงแบบฟอร์มการสมัครสมาชิก ฐานข้อมูลสมาชิก จัดการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ ให้กลุ่มที่สนใจอยากท างานขยายผลไปยังที่อื่น (ประมาณช่วงเดือน สค- 

พย 2553 ) พัฒนาปรับปรุงเว็บไซท์ ท าจดหมายข่าวส่งให้สมาชิก ท าสปอทวิทยุ เพื่อท าให้

บุคคลทั่วไปเข้าใจและรู้จักเอไอมากขึ้น และการเย่ียมเยียนสมาชิกเก่าในบางพื้นท่ี 

วันท่ี 10 ธันวาคม 2553 เอไอ ประเทศไทย จะจัดงาน "Light up for Change" เพื่อเป็นการ

ประเมินการท างาน และให้ชุมชน โรงเรียน มหาวิทยาลัย เยาวชน ที่ได้ท างานด้วยมาร่วม

น าเสนอ และเนื่องจากปีหน้าคือป ี 2554 จะเป็นปีฉลองครบรอบ 50 ปี ของเอไอ สากล การ

ท างานของเอไอ สากล จะเน้นโครงการในข้ันต้นคือการค้นหา 50 คน 50 ชุมชน ที่เป็นนักต่อสู้

เรื่องสิทธิมนุษยชน 

งบประมาณที่เอไอ ประเทศไทย จะใช้ส าหรับกิจกรรมในปี 2553 คือประมาณ  5,600,000 บาท 

ดังมีรายละเอียดที่เสนอในที่ประชุมแล้ว จึงเสนอให้ที่ประชุมอนุมัติ 
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มติ: หลังจากผู้อ านวยการได้น าเสนอแล้ว ที่ประชุม ได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติ

แผนปฏิบัติการและงบประมาณปี 2553 และมขี้อเสนอจากที่ประชุม 

-  สิ่งหนึ่งที่คิดว่าส าคัญและเห็นว่าควรท าให้ได้ภายในปีนี้ คือการปรบัปรุงเอไอ ประเทศไทยให้

เข้าถึงมาตรฐานตามที่ เอไอ สากล  คือการเพิ่มจ านวนและคุณภาพของสมาชิก (ต้องแสดงให้

เห็นว่าเพิ่มจากตอนนี้และเพิ่มอย่างมีคุณภาพ เนื่องจากในอดีตเอไอ ประเทศไทยมีสมาชิก

จ านวนมาก)  และท าให้เอไอ ประเทศไทย ได้รับสถานะ เพื่อให้สามารถได้รับงบประมาณ

สนับสนุนท่ีมากขึ้น 

- เรามีสิ่งท้าทายจ านวนมากที่จะต้องท าให้ส าเร็จ มีความคาดหวังจากเอไอ สากลมาก จึงเสนอ

ว่าท าอย่างไรให้มีการสื่อสารกันระหว่างสมาชิกและระหว่างสมาชิกกับส านักงาน และถ้าสมาชิก

อยากร่วมท ากิจกรรม ก็ต้องมีความเข้าใจ สามารถคิดหรือมีกิจกรรมหรือเลือกได้ว่าอยากร่วม

หรือท ากิจกรรมไหน ตามความสนใจ 

- วิทยากร TOT ไม่เคยได้รับโอกาสให้เข้าไปท างาน ตามที่ได้อบรม ถ้าเอไอ ประเทศไทยให้

สมาชิกไปท างานร่วมในจังหวัดของตนเองในทุกพื้นที่ก็จะสามารถขยายพื้นท่ีเพิ่มจ านวนสมาชิก 

ได้จ านวนมาก แต่ก็ยังครั้งติดขัดเรื่องงบประมาณ  จึงเสนอให้จัดงบประมาณส่วนหน่ึงส าหรับ

สนับสนุนช่วยเหลือสมาชิกที่ท างานในท้องถิ่นนั้นๆ 

วาระที่ 4 การรายงานและขออนุมัติ 

1. รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2552 

 ดร วไล ณ ป้อมเพชร ประธาน ได้เสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2552 

ให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง 

 มติ: ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์ รับรองรายงานการประชุมใหญ่

สามัญประจ าปี 2552 

2. รายงานกิจกรรม ประจ าปี 2552 

 คุณอรวรรณ ระวีกูล เจ้าหน้าท่ีรณรงค์  กล่าวรายงานการท ากิจกรรมในปี 2552-

พฤษภาคม 2553 คือ  

 งานรณรงค์ประเด็นสิทธิมนุษยชนในประเทศพม่า โดยท างานร่วมกับเครือข่าย Peace 

for Burma และองค์กรที่ท างานเรื่องสิทธิมนุษยชนในพม่าในประเทศไทย ในการท างานรณรงค์

ร่วมกัน อาทิ การป่ันจักรยานสร้างความตระหนักช่วงที่มี ASEAN Summit ในเดือนกุมภาพันธ์ 

2553 การประท้วงกรณีให้ปล่อยตัวนางอองซานซูจี หน้าสถานทูตพม่า ฯลฯ  
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 งานรณรงค์เรียกร้องศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ (Demand Dignity) โดยเน้นแนวคิดที่ว่า 

ความยากจน = การละเมิดสิทธิมนุษยชน, ประเด็น ชุมชนแออัด สุขภาพแม่และเด็ก บรรษัท

ข้ามชาติ การท าสิทธิให้เป็นกฎหมาย, การผลิตสื่อวดีีโอ สอบถามความคิดเห็นเยาวชน ว่า 

“ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์หมายถึงอะไร”, เสวนาร่วมกับชุมชนหัวข้อ สิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรม และสิทธิของชุมชนป้อมมหากาฬ (มีการส่งลายเซ็นต์ของสมาชิกที่เข้าร่วมเสวนา 

รวมถึงชาวชุมชน จ านวน 106 รายชื่อ ต่อผู้ว่า กทม.) กิจกรรมองค์การภาคี - กลุ่มเยาวชน

เครือข่ายเอเชียแปซิฟิกจัดกิจกรรมในโรงเรียน ให้ความรู้เกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษยชนทั่ว

โลก และลงเยี่ยมพื้นที่ชุมชนแออัดในกรุงเทพฯ    

 การรณรงค์ยุติโทษประหารชีวิต (งานรณรงค์เร่งด่วน) เนื่องมาจากเหตุการณ์ที่นักโทษ

ชายสองคนที่ถูกประหารชีวิตเนื่องจากคดียาเสพติด ในเดือนสิงหาคม 2552 จึงมีงานรณรงค์นี้

ในประเทศไทย รวมท้ังร่วมกับสมาคมสิทธิเสรีภาพแห่งประเทศไทย ในการท า web action 

รณรงค์ให้ร่วมลงนามในการต่อต้านโทษประหารชีวิต มีผู้สนับสนุนท้ังสิ้นราว 800 รายช่ือ 

 งานในด้านสมาชิกและการสื่อสารได้ท า Communication Audit เพื่อประเมินผลด้านการ

สื่อสารได้เพื่อปรับให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เอไอ ประเทศไทย ต้องคิดกลยุทธ์ใหม่ในการ

ท างาน ท าให้คน/สมาชิกมีส่วนร่วมมากขึ้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพงาน งบประมาณสนับสนุน

กิจกรรมงาน 

มติ: ที่ประชุมมีมติเปน็เอกฉันท์รับทราบรายงานกิจกรรม ปี 2552 

3. รายงานการเงินและงบดุล ประจ าปี 2552 และแต่งตั้ง ผูส้อบบัญชี และก าหนดอัตรา

ค่าตอบแทน 

 คุณปิยนุช โคตรสาร เหรัญญิกสมาคมฯ แจ้งว่าขอท าความเข้าใจว่าเราไม่ได้อ่านการ

ประชุมเพื่อขอความชอบธรรมในการรับรอง  หากแต่เรื่องการเงินเป็นเร่ืองส าคัญและต้องมาร่วม

เป็นกลไกในการท ากิจกรรม สมาชิกทุกคนมีส่วนส าคัญในการร่วมกันตรวจสอบ รับรู้และเข้า

ใจความเคลื่อนไหวผลที่ได้จากกิจกรรม การเงินและค่าใช้จ่ายต่างๆ อันเกิดจากการท างานของ

องค์กร ขอให้สมาชิกได้สอบถาม  และได้น าเสนอรายงานการเงินและงบดุลประจ าปี 2552 

เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง และได้รายงานเพิ่มเติมว่ามียอดเงินที่ไปประชุมที่โปรตุเกสและ

ไม่ได้เคลียร์คืนเงิน แต่ ณ ตอนน้ี ได้เคลียร์เรียบร้อยแล้ว  เงินส ารองจ่ายของเจ้าหน้าที่สิทธิ

มนุษยชนศึกษาท่านเก่านั้นเคลียร์ไปเรียบร้อยแล้ว แต่ยอดยังคงอยู่เนื่องจากเพิ่งเคลียร์ไปเม่ือ

ต้นปีนี้ ยอดที่ยังติดค้างได้ความคืบหน้าแล้วจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 

มติ: ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการเงินและงบดุลประจ าปี 

2552 
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วาระที่ 5  สภากาแฟ: “ความยากจนคือการละเมิดสิทธิมนุษยชน" 

 อาจารย์สามชาย ศรีสรร  น าเสนอความยากจนในหัวข้อ "มายาคติความยากจนใน

สังคมไทย" คนในประเทศไทยส่วนใหญ่คิดว่าตัวเองยากจน และยังเชื่อว่าประเทศไทยเป็น

ประเทศยากจน  แต่ประเทศไทยได้รับการยกย่องว่าท าให้ความยากจนลดลงได้โดยล าดับ ความ

แตกต่างระหว่างรายได้ของคนที่รวยที่สุดกับคนที่จนที่สุดคือสิบสองเท่า โดยจังหวัดที่จนที่สุดคือ 

แม่ฮ่องสอน ศรีสะเกษ บุรีรัมย์ นราธิวาส ปัตตานีและสระแก้ว ตามล าดับ แต่จะเห็นได้ว่าการ

รับรู้ความยากจนของคนไทยเป็นไปในทางตรงข้ามกับที่ราชการประกาศ ในจ านวนคนจนเหล่านี้

มีกลุ่ม รากหญ้า (Grass Root) หมายถึง “ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศซึ่งมีฐานะยากจนและ

ด้อยโอกาสทางสังคม” ความยากจนเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนคือ มีสิทธิพูดแต่ไม่มีเสียงไม่มีใครได้

ยิน มีเสรีภาพในการเดินทางแต่ถูกตรวจสอบไม่ได้รับการไว้วางใจ สามารถชุมนุมได้แต่ถูก

กระชับพื้นที่ขอคืนพื้นที่ บริโภคได้แต่ไม่ฉลาดฟุ้งเฟื้อฟุ่มเฟือย  ดื่มได้แต่ท าให้ครอบครัว

เดือดร้อน เป็นภาระให้สังคม ชีวิตไม่พอเพียง (รายละเอียดเพิ่มเติมดูได้จากเอกสารน าเสนอ) 

วาระที่ 6 การแก้ไข ข้อบังคับของเอไอ ประเทศไทย 

  คุณปริญญา บุญฤทธิ์ฤทัยกุล ผู้อ านวยการได้น าเสนอข้อแตกต่างระหว่าง

ข้อบังคับของสมาคมที่ได้จดทะเบียนไว้ในปี 2546 ซึ่งยังมีผลใช้บังคับอยู ่ และข้อเสนอให้แก้ไข

เปลี่ยนแปลงในปี 2551 เพื่อให้ที่ประชุมทบทวนว่าต้องการปรับเปลี่ยนแปลงแก้ไขเพิ่มเติมอะไร

อีกหรือไม่ 

ข้อเสนอจากที่ประชุม 

-     8  แก้ไข – จ านวนเงินค่าบ ารุงสมาชิก 
นักเรียน 20 บาท นักศึกษา 100 บาท ขอเสนอแก้ไข 

 นักเรียน 50 บาท (นก สงขลา) / 
 เด็กและเยาวชนยกเว้นอัตราสมาชิก (หรือท าในเชิงสัญลักษณ์ให้น้อยที่สุด) ใช้อัตรา

เหมา 20 บาททั้งหมด (นักเรียน และนักศึกษา) 
 ตั้ง 1 บาทเท่านั้น 

 
อภิปราย: อยากให้เน้นเร่ืองศักยภาพของสมาชิก และพยายามกระจายการเข้าถึงได้มาก
ยิ่งขึ้น เสนอเป็น 20 บาท ทั้งหมด (ประถม – อุดมศึกษา) (ไฟล์ท เชียงราย), นักเรียน 
(ประถม-มัธยม) อาจจะยกเว้นไปเลย ไปเก็บเพิ่มจากสมาชิกผู้ใหญ่ (ชาติ ราชบุรี), 
สนับสนุนแนวคิดปรับอัตราของเด็กและเยาวชน (อาจจะยกเว้นไปเลย) เนื่องจากต้องการ
สร้างฐาน (นิติธร) 
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 มติที่ประชุม ให้คิดอัตรา 20 บาททั้งหมดส าหรับนักเรียน / นักศึกษา ประถม-มัธยม-
อุดมศึกษา 
 
ครอบครัว 600 บาทต่อปี 

 สมาชิกที่เป็นครอบครัว (สมัครสมาชิกแบบครอบครัว) มีสิทธิออกเสียงได้ตามจ านวน
สมาชิกที่บรรลุนิติภาวะ (กรณีท่ีพ่อ-แม่ หรือมีสมาชิกในครอบครัวที่มีอายุมากกว่า 18 
ปี) (ได้รับเอกสารข่าว 2 ฉบับ) 

 
 มติที่ประชุม  เรื่องเงินให้ใช้ 500 บาทต่อปีเหมือนเดิม (เห็นด้วย 35 คน) / เรื่องการ
ใช้สิทธิออกเสียงของสมาชิกที่เป็นครอบครัว ให้คงเดิม คือ สมาชิกครอบครัว 1 กลุ่ม ออก
เสียงได้ 1 เสียง (เห็นด้วย 26 คน) 
 

-     13 แก้ไข: ก าหนดระยะเวลาในการเป็นสมาชิกที่สามารถใช้สิทธิ (ออกเสียงเลือกตั้ง)ได้ 
ควรมีระยะเวลาการเป็นสมาชิกอย่างน้อย ๖ เดือน โดยให้มีผลบังคับใช้หลังจากที่มีการจด
ทะเบียน 

มติที่ประชุม   3 เดือน (16 คะแนน) / 6 เดือน (19 คะแนน) / งดออกเสยีง(2 คะแนน) 

-     20                                               (ค าอธิบาย: น่าจะหมายถึงต าแหน่ง
เชิงบริหารที่ส าคัญๆ ซึ่งเป็นการสร้างช่องไว้เผ่ือการขยายขององค์กรในอนาคต) 
                ใ                                 
 

มติที่ประชุม แก้ไขเป็น                                               (ค าอธิบาย: 
น่าจะหมายถึงต าแหน่งเชิงบริหารที่ส าคัญๆ ซึ่งเป็นการสร้างช่องไว้เผ่ือการขยาย
ขององค์กรในอนาคต)                 ใ                   บริหาร  
                                                                                    
  ข   เอไอ ประเทศไทย 

 

-    28               

28.1                               ข                                 ข         
     ิ                                                                     ข         
                                     ข                                           
                                                     ข                                  
                                                                  ข                 
                                                                            ข             
                                         

มติที่ประชุม  เห็นด้วยให้มีการประชุมขึ้นภายใน 30 วัน 
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-ข้อ 32 การลงนามถอนเงินจากบัญชีธนาคารในตั๋วเงินหรือเช็คหรือตราสารทางการเงินอื่นใด  
เมื่อได้ท าขึ้น  ลงลายมือชื่อขอถอน  รับรอง  หรือสลักหลังในนาม  เอไอ ประเทศไทย  จะต้องมี
ลายมือชื่อของประธาน หรือเหรัญญิก  ร่วมกับผู้อ านวยการ  หรือเจ้าหน้าที่การเงิน (อธิบาย: 
หมายถึง ๒ ใน ๔ การส่งชื่อให้ธนาคารเป็น ๔ ชื่อ ลงนามเบิกได้ ๒ คน)    หรือในกรณีที่มี
เหตุผลอันสมควร ก็ให้ลงนามโดยบุคคลที่คณะกรรมการ โดยมติ 2 ใน 3  ของ  ที่ประชุม
มอบหมาย  พร้อมกับประทับตราของเอไอ ประเทศไทยจึงจะถือว่าใช้ได้ 

สรุป การลงลายมือชื่อกับทางธนาคารและการท าธุรกรรมการเงิน ต้องมีบุคคล 4 คนดังนี้  

(ฝ่ายนโยบาย) ประธานกรรมการ และ เหรัญญิก  

(ฝ่ายบริหาร) ผู้อ านวยการ และผู้จัดการส านักงาน  

โดยต้องลงนามเบิกถอน 2 ใน 4 จากฝ่ายละ 1 คน 

 

วาระที่ 7 การเลือกต้ังต าแหน่งนายกสมาคม (ประธานกรรมการบริหาร) 1 

ต าแหน่ง และกรรมการบริหาร 3 ต าแหน่ง แทนกรรมการหมดวาระ 

สมาชิกที่มีสิทธิลงคะแนนเสียงมีทั้งสิ้น 42 คน  โดยมีผลการเลือกตั้ง ดังต่อไปนี้ 

1. รับรองประธานกรรมการบริหาร 

มติที่ประชุม  รับรองคุณสมชาย หอมลออ  เป็นประธานกรรมการบริหาร 

ด้วยคะแนนเสียง 28  เสียง 

2. เลือกตั้งกรรมการบริหารอื่นๆ 

นายนิติธร ทองธีรกุล   ด้วยคะแนนเสียง 26   เสียง 

นางสาวขวัญระวี วังอุดม   ด้วยคะแนนเสียง 25   เสียง 

นายปกรณ์ อารีกุล   ด้วยคะแนนเสียง 14   เสียง 

สรุปคณะกรรมการบริหาร ประจ าปี 2553 เป็นดังนี้ 
 
1. นายสมชาย   หอมลออ   ประธานกรรมการ / นายกสมาคม  
2. นายเอกชัย   ปิ่นแก้ว    รองประธาน/อุปนายกสมาคม 
3. นางปิยนุช    โคตรสาร    กรรมการ และเหรัญญิก 
4. นายประสิทธิ์  ดวงแก้ว   กรรมการ 
5. นางกฤติกา    โภคากร    กรรมการ 
6. นายเตชินทร์โชติ   อะนันชัย   กรรมการ 
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7. นายนิติธร   ทองธีรกุล    กรรมการ 
8.  นางสาวขวัญระวี   วังอุดม   กรรมการ 
9.   นายปกรณ์   อารีกุล    กรรมการ 
 

ปิดการประชุม เวลา 17.36 น. 

คุณปริญญา บุญฤทธิ์ฤทัยกุล ผู้อ านวยการ ได้กล่าวขอบคุณทุกท่านและปิดการประชุม 


